
Techniker Krankenkasse, Landesvertretung Baden-Württemberg

(SVLFG) als Landwirtschaftliche Pflegekasse, Kassel

wird folgende Vereinbarung getroffen.

77704 Oberkirch

(Leistungserbringer)

und der/dem

Pflegekasse bei der AOK Baden-Württemberg

510830674

Pflegesatzverfahren nach §§ 85 und 89 SGB XI

KNAPPSCHAFT, Regionaldirektion München

Sozialversicherung für Landwirtschaft, Forsten und Gartenbau

Verband der Ersatzkassen e. V. (vdek) als Arbeitsgemeinschaft der

Pflegekassen der Ersatzkassen, dieser vertreten durch die 

Leiterin der vdek-Landesvertretung Baden-Württemberg, diese

BKK-IKK Arbeitsgemeinschaft

vertreten durch die vdek-Pflegesatzverhandlerin der Pflegekasse 

für die Pflegeeinrichtung

Altenpflegeheim St. Josef

Stadtgartenstr. 3

Zwischen dem Träger

Wohnen und Pflege Oberkirch gGmbH

Stadtgartenstr. 3

Vergütungsvereinbarung

gemäß § 43 b SGB XI in vollstationären Pflegeeinrichtungen

in Baden-Württemberg, auf Grundlage der Anlage 2 des Rahmen-

vertrages für die vollstationäre Pflege gemäß § 75 Abs. 1 SGB XI für

77704 Oberkirch

das Land Baden-Württemberg
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(1)         

Hierbei wird ein Personalschlüssel von 1 zu 20 zugrunde gelegt. 

(2)         

Diese Vereinbarung tritt am 01.01.2023 in Kraft.

Oberkirch, den 20.12.2022

Für den Leistungserbringer

Für die Kostenträger

§ 2

Sonstige Leistungs- und Qualitätsmerkmale

Vergütungszuschlag und personelle Ausstattung

Euro 198,34 je Monat bzw. Euro 6,52 je Tag bei 30,42 Tagen je Monat

Nach § 84 Abs. 8 und § 85 Abs. 8 SGB XI bezahlt die jeweils zuständige Pflege-

kasse für Pflegebedürftige einen Vergütungszuschlag in Höhe von

Mit dem Vergütungszuschlag nach Abs. 1 sind alle Leistungen der zusätzlichen 

Betreuung und Aktivierung für die Pflegebedürftigen abgegolten. 

Art, Inhalt und Umfang der von der Einrichtung erbrachten Leistungen entsprechen 

den Vorgaben des SGB XI, den Richtlinien nach § 53c SGB XI zur Qualifikation und 

zu den Aufgaben von zusätzlichen Betreuungskräften in stationären 

Pflegeeinrichtungen (Betreuungskräfte-RI) in der ab dem 01.01.2017 geltenden 

Fassung und des Rahmenvertrages nach § 75 SGB XI. 

§ 3

Laufzeit und Kündigung

Namens und im Auftrag der im Rubrum 

genannten Pflegekassen

Wohnen und Pflege Oberkirch gGmbH, 77704 

Oberkirch

Verband der Ersatzkassen e.V. (vdek) als 

Arbeitsgemeinschaft der Pflegekassen der 

Ersatzkassen, vdek-Pflegesatz-verhandlerin

Jede Vertragspartei kann frühestens zum 01.01.2024 zu Neuverhandlungen auffordern.

§ 1
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